
Monteur / Mechatroniker (m/w/d) - Bremen
(180)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
45000 - 55000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

TRiANDO

TRiANDO - Wir finden einfach!

Wir begleitet Sie von Anfang an durch den Recruiting-Prozess! Übernehmen Vorgespräche, Informieren und vermitteln
Positionen, die oft nicht am Markt ausgeschrieben sind. Profitieren Sie von attraktiven Stellen und unbefristeten
Einstellungen direkt beim Kundenunternehmen.

Zukunft: Sie finden bei einem stetig wachsenden und weltweit bekannten Unternehmen mit langfristigen Zukunftsplänen
Sicherheit.
Weiterbildung: Gerne werden Sie bei Ihren individuellen Entwicklungsplänen unterstützt und gefördert.
Work-Life-Balance: Freuen Sie sich auf kurze Arbeitswege und jeden Abend Zuhause sein zu dürfen. Es gibt keine geplanten
Übernachtungen.

DEIN ERFOLGSREZEPT

Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker, Elektroniker, Mechaniker oder eine vergleichbare
Qualifikation (m/w/d)
Spaß und bestenfalls Erfahrung in einer regionalen Außendiensttätigkeit
Freude am Umgang mit Kunden, sicheres und freundliches Auftreten
Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse und einen Führerschein der Kl.B (modernes Firmenfahrzeug wird zur
verfügung gestellt)

DER JOB

Installation von Baugruppen, inklusive aller Vorbereitungen zur Montage in Ihrem Betreuungsgebiet (Radius
ca. 75 km)
Mechanische und elektrische Inbetriebnahme
Wartungsarbeiten, Austausch von Baugruppen oder Sensoren, allgemeine Instandhaltung an Produktions- bzw.
Betriebstechnik
Dokumentation der ausgeführten Tätigkeiten
Einweisung sowie Übergabe an den Kunden
Enge Zusammenarbeit mit dem Serviceinnendienst, der Service-Disposition und mit dem technischen Support
Freundliche Betreuung der Kunden vor Ort

FÜR SIE

Eine kostenfreie Direktvermittlung durch TRIANDO in einen unbefristeten und guten Job
Kostenfreie Prüfung Ihrer Bewerbungsunterlagen inkl. hilfreichen Tipps
Eine Anstellung in einem Konzern, mit allen typischen Vorteilen, wie Weiterbildung und einer individuellen
Förderung
Ein attraktives und wachsendes Einkommen nach Tarif, inkl. 13. Monatsgehalt, Spesen, Zulagen uvm.
Voll bezahlte Arbeitswege, keine Schichten, kein Notdienst

BEWERBUNG



TRiANDO übernimmt für diese attraktive Position das Talentmanagement. Bitte senden Sie daher die Unterlagen an uns.
Falls Sie sich bei uns per E-Mail bewerben, nennen Sie bitte die Stellenbezeichnung. In der Regel vereinbaren wir im
nächsten Schritt ein kurzes Telefon- oder Videointerview, um den weiteren Bewerbungsverlauf zu besprechen und erste
Details auszutauschen.

Wir freuen uns auf Sie!

Mit freundlichen Grüßen

Ihr Team TRiANDO
TRiANDO - Wir finden einfach
www.triando.de
bewerbung(at)triando.de

TRiANDO.de - Wir finden einfach
www.triando.de
bewerbung(at)jobs.triando.de

Abteilung(en): Instandhaltung

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Einstellung im Kundenunternehmen
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