BEWERBUNG

TRIANDO Ubernimmt fiir diese attraktive Position das Talentmanagement. Bitte senden Sie daher die Unterlagen an uns.
Falls Sie sich bei uns per E-Mail bewerben, nennen Sie bitte die Stellenbezeichnung. In der Regel vereinbaren wir im
nachsten Schritt ein kurzes Telefon- oder Videointerview, um den weiteren Bewerbungsverlauf zu besprechen und erste
Details auszutauschen.

Wir freuen uns auf Sie!

Servicetechniker / Elektroniker (m/w/d) - Brandschutz

(289)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 58000 - 62000 Euro pro Jahr

TRIANDO
Wir finden einfach!

Wir begleitet Sie von Anfang an durch den Recruiting-Prozess! Ubernehmen Vorgespriche, Informieren und vermitteln
Positionen, die oft nicht am Markt ausgeschrieben sind. Profitieren Sie von attraktiven Stellen und unbefristeten
Einstellungen direkt beim Kundenunternehmen.

WOLTERS GmbH & Co. KG

Elektrotechnische Anlagen

DEIN ERFOLGSREZEPT

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker fiir Energie- und Gebdudetechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation (m/w/d)

ggf. Zertifiziert fir Brandmeldeanlagen nach DIN 14675

ggf. Kenntnisse fiir Einbruchmeldeanlagen

Spal’ und bestenfalls Erfahrung in einer regionalen AuRendiensttatigkeit

Freude am Umgang mit Kunden, sicheres und freundliches Auftreten

Sie verflgen Uber gute Deutschkenntnisse und einen Fihrerschein der KI.B (Firmenfahrzeug wird nach der
Probezeit zur verfligung gestellt)

DER JOB

e Inbetriebnahme, Wartungen sowie Reparaturen und Serviceeinsdtzen bei brandschutztechnischen
Einrichtungen

e |nstallations-/ Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an Rauchwarmeabzugsanlagen, Brandschutztiren und

Brandschutztoren, Feuerldschern, Feststellanlagen, Wandhydranten, Steigleitungen, etc.

Arbeiten auf Leitern und Dachern

technischen Beratung, Schulung und Betreuung des Kunden vor Ort

Erstellung von Prifberichten

Freundliche Betreuung der Kunden vor Ort

wochentlich wechselnder Notdienst

40h/Woche (Mo - Do: 7:00 - 16:30 Uhr & Fr: 7:00 - 12:30 Uhr)

FURSIE



e Eine kostenfreie Direktvermittlung durch TRIANDO in einen unbefristeten und guten Job
e Kostenfreie Priifung Ihrer Bewerbungsunterlagen inkl. hilfreichen Tipps
e Eine Anstellung in einem Konzern, mit allen typischen Vorteilen, wie Weiterbildung und einer individuellen

Forderung

e Ein attraktives und wachsendes Einkommen nach Tarif, inkl. 13. Monatsgehalt, Spesen, Zulagen uvm.
e \oll bezahlte Arbeitswege, keine Schichten

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Einstellung im Kundenunternehmen

Tarifvertrag: Elektro / Metall  Entgeltgruppe: E8
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